ORGANIGRAMMA

DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Stefania Fiaschitello
> Assicura la gestione unitaria dell’Istituzione Scolastica. Ha poteri di direzione, di coordinamento
e di valorizzazione delle risorse umane. Promuove gli interventi per assicurare la qualita dei
processi formativi.
> E responsabile della gestione delle risorse e dei risultati del servizio scolastico.
> E responsabile della sicurezza sul luogo di lavoro

D.S.G.A. Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi
Dott.ssa Carla Anulli

» Sovrintende con autonomia operativa ai servizi generali amministrativo-contabili e ne cura
I’organizzazione svolgendo funzioni di coordinamento.

» Organizza autonomamente I’attivita del personale A.T.A. assegnando incarichi di natura
organizzativa e prestazioni eccedenti I'orario quando € indispensabile.

» Svolge con autonomia operativa e responsabilita diretta attivita di istruzione, predisposizione e
formalizzazione degli atti amministrativi e contabili, & funzionario delegato, ufficiale rogante e
consegnatario dei beni mobili.

» Puo avere incarichi ispettivi nell’ambito delle Istituzioni Scolastiche.

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

» Assolvono alle funzioni amministrative, contabili, gestionali, strumentali e operative connesse
alle attivita della scuola, in collaborazione con il Capo d’Istituto ed il personale docente.

PERSONALE con incarichi specifici

» Assistenti amministrativi a cui sono attribuiti incarichi con assunzioni di responsabilita al di fuori
dei loro normali compiti istituzionali

COLLABORATORI E REFERENTI
Sono figure designate dal Dirigente Scolastico con la funzione di affiancarlo in compiti di natura
organizzativa e gestionale.

COLLABORATORI SCOLASTICI
Sono dipendenti statali che assolvono a compiti di assistenza, sorveglianza e pulizia dei locali.

COLLEGIO DOCENTI
E formato da tutti i docenti d’Istituto:
» Ha potere deliberante in materia di funzionamento didattico di Istituto
» Cura la programmazione dell’attivita educativa e didattica e ne valuta I'efficacia.

FUNZIONI STRUMENTALI
Sono insegnanti ai quali sono attribuiti compiti di coordinamento per I'attuazione del piano
dell’Offerta Formativa.

COMMISSIONI
Sono gruppi di lavoro che sviluppano per conto del collegio dei docenti determinate problematiche
o seguono lo sviluppo di specifici progetti didattici

CONSIGLIO D’ISTITUTO
E composto dai rappresentanti del personale docente, da genitori, da rappresentanti del personale
amministrativo e ausiliario e dal Dirigente Scolastico
» Elabora criteri per I'impiego delle risorse finanziarie
> Delibera su materie quali 'adattamento del calendario scolastico, I'uso degli spazi e delle
attrezzature, I'adozione del regolamento.

CONSIGLIO DI CLASSE, D’INTERCLASSE e D’INTERSEZIONE
Sono composti da tutti gli insegnanti del plesso e da rappresentanti dei genitori, formulano proposte
e favoriscono lo scambio scuola-famiglia e la partecipazione dei genitori.




